Inklusion og trivsel pa Store Magleby Skole
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Den overordnede preemis

Overordnet betragter vi inklusion og trivsel som det der er de positive effekter nar vi som skole
lykkes med inkluderende laeringsmiljger.

Det handler om skolens "evne” til at se det enkelte barn i feellesskabet, og give det enkelte barn
mulighed for at blive sa dygtig som muligt. Folkeskolen er saledes netop kendetegnet ved det helt
unikke faellesskab, der eksisterer i folkeskolen. Det er kun her, at direktarens datter kan sidde ved
siden af chauffgrens san.

Skolens indsats ift. inklusion handler sdledes om meget andet end alene at stoppe mobning eller
inkludere en elev med ADHD, autisme eller anden diagnose, der oftest italesaettes, nar inklusion
droftes. Skolens indsats er at insistere pa gode faellesskaber.

Skolen er saledes etableret, fordi samfundet havde brug for, at de unge uddanner sig.

Det vil sige, at skolen jo ogsa i dag eksisterer for samfundets og faellesskabets skyld, ikke den
enkeltes. Nar det siges sadan, er det fordi, at samfundet skaber skolen, men ogsa vice versa —
samfundet skabes ogsa af skolen, for det er skolen, der danner og uddanner bgrn og unge.
Og her er det jo ogsa den enkelte, der bliver vigtig.

Baerende for arbejdet er derfor at vores handlinger tydeligt afspejler at vi insisterer pa feellesskab,
fordi vi ved at det er essentielt at fa alle barn til at lykkes i feellesskabet, og fa faellesskab til at
lykkes for alle. Det indebaerer bade den sociale og faglige del. Saledes kan savel skolens vision
som de tre veerdier (feellesskab, faglighed og respekt) genfindes netop her.

Store Magleby Skoles opgave i denne sammenhaeng falger ogséa af Folkeskoleloven og
bekendtgarelsen om specialundervisning. Det vil sige, at skolen skal kunne mange ting og
imgdekomme mange behov, men det betyder ogsa, at det er opgaver, skolen ikke altid vil kunne
lose. | nedenstaende udfoldes skolens arbejde med social og faglig trivsel, men ogsa inddragelsen
af foraeldre og “vejen” mod en visitation bergres.

Hvordan har vi arbejdet med at understatte inklusion pa Store
Magleby Skole indtil nu

Arbejdet med feellesskabet og den faglige og sociale trivsel starter i laerernes og paedagogernes
didaktiske og paedagogiske overvejelser om den enkelte undervisningssituation - i forberedelsen,
gennemfagrelsen og evalueringen af denne.

Heri indgar overvejelser om:
e Klasseledelsen
e Valg af undervisningsmaterialer
e Arbejdsformer



o Gruppearbejde - enearbejde - oplaeg i klassen - og lignende
Differentiering eleverne indbyrdes
Laeringssynet og -metoden (den bagvedliggende antagelse eller teori om didaktikken)
Og mere.

Hertil folger en reekke generelle tiltag, der ligeledes er understettende for den faglige og sociale
trivsel. De er:

Arrangementer for foraeldre, medarbejdere og elever, fordi skolens virke sker i samarbejde
med foreeldrene og en opmeerksomhed i den sammenheeng er at skabe feelles viden og
udgangspunkt for samarbejdet

Afprgvning af tiltag inden for det specialpaedagogiske omrade

Morgenhold - Rolig og struktureret start pa skoledagen, seerligt for elever der har sveert ved
at komme i skole

Mellemrummet - Laere at leere-tage kompleksitet ud af skoledagen

PUST - Fokus pa overblik og evne til at navigere i skoleugen og -dagen

Social leering

SUP-timer (faglig stgtte og supplerende undervisning)

Vejledning af foraeldre

Elevsamtaler

Systematik i procedurer og lzering, seerligt i forbindelse med at fokus pa progression for den
enkelte og klassen

Legepatrulje

Spillecafé

FabLab

GBL21

Laeseuglerne

Den digitale evolution

Aben skole tilbud i samarbejde med Ungdomsskolen, Musikskolen og Biblioteket
Tveergaende idreetsstaevner pa skolerne

Karrieremesse

Iveerksaetteri og samarbejde med Rotary Dragar

Visuelle leerings- og trivselsmidler

Festivalen i uge 39

Uge 6

Og mere.

De generelle tiltag har dels et fokus pa den almindelige lzering og trivsel i skolen. FabLab er
ligeledes et eksempel pa tilbud til alle skolens elever, hvor den konstruerende lzering er seerligt i
fokus. Ligesa kan fremhaeves Ungdomsskolens mange tilbud, festivalen, spillecafe og lignende.

Samtidig er en del af de generelle tiltag etableret som en del af skolens virke med det seerlige
fokus at kunne inkludere eleverne pa skolen. Disse er f.eks. SUP-timer, mellemrummet, PUST,
morgenhold og lignende. Kendetegnet for disse tilbud er, at de er malrettet den enkelte elevs
specifikke behov og derfor ogsa er mangeartede. Fra ovenstaende liste kan fremheaeves:

At leere at arbejde efter bestemte skabeloner i undervisningen i klassen med henblik pa at
imgdekomme at eleven f.eks. ikke kan arbejde med den mere abstrakte del af faget

At lzere at blive klar til undervisningen (hvad skal man ggre, nar laereren f.eks. siger, at
bogen skal tages frem)



e PUST (afstressende, hvis eleven udtraettes i labet af skoledagen)
e Og mere.

Pa Store Magleby Skole grupperer vi indsatser i tre niveauer inspireret af NEST-modellen.
Herunder fglger modellen samt flere eksempler pa tiltag i de tre niveauer.

Tiltagenes tre niveauer

TRIN 3
INDIVIDUELLE INDSATSER

INTENSIVE, INDIVIDUELLE INDSATSER

TRIN 2

INDIVIDUELLE INDSATSER | KLASSEN/SFO'EN

TRIN 1
INDSATSER FOR HELE KLASSEN/SFO'EN

CRUMDLAGGENDE METODER TIL AT UNDERST@TTE ALLE ELEVER | HELE KLASSEMN /SFO'EN

TRETRINSMODELLEN

Trin 1:
e Tiltag for eller i hele klassen - Eksempler (se ogsa listen over generelle tiltag)
Differentiering
Vejlederindsatser
Trivselstiltag
Veerkstedsopdelt undervisning pa tveers af klasser
Laeseuglerne
Chromebooks og brugen af INTOWords
Holddeling
Legegrupper i pauser
Legepatrulje
Sociale lege i klassen
Opdelinger i grupper og andre didaktiske overvejelser, der via et lzeringsfeellesskab i
klassen medvirker til at skabe trivsel
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Trin 2:

Trin 3:

o Og mere

Individuel indsats i klassen - Eksempler (se ogsa listen over generelle tiltag)
o Skeerpet differentiering og justerede krav
o Toleerertimer
o Hjeelpemidler til enkeltelever, f.eks. med henblik pa at modvirke uro, kompensere for
et fysisk handicap eller lignende
Skabeloner (f.eks. i dansk)
Afskaemninger (f.eks. brug af en filtskaerm, der hjaelper til at skabe fokus og
koncentration)
Horetelefoner
Lys
Placeringer i lokalet, herunder indretningen
Og mere
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Individuelle indsatser (Morgenhold, mellemrummet og PUST)

Deltage pa mindre hold, f.eks. ud fra specifikke faglige treeningsbehov

Social leering, treene sociale feerdigheder

Laere at leere, f.eks. traene at blive klar til undervisningen

Traene rutiner, funktioner og lignende, sasom hvad gar eleven, nar klassen skal
hente Cromebooks, hvis denne situation er uoverskuelig

Ekstra pauser i skoledagen

Forkortet skoledag

Enkeltmandsundervisning

Seerlig tilrettelagt hold om morgenen for elever der har svaert ved at komme i skole
Og mere
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Hvad ger vi, nar mistrivsel og utilstraekkelig faglig udvikling
opdages?

abrwd -~

Klassens laerere eller foraeldrene opdager en mistrivsel eller et fagligt efterslaeb

Teamet om klassen afklarer mulige handlinger indbyrdes, f.eks. pa et teammgde

Teamet inddrager foraeldrene til eleven og seetter aftalte tiltag i gang

Hvis teamet har behov for stgtte til opgaven kontaktes afdelingslederen

Afdelingsleder sammen med teamet kan indstille en ansggning om stgtte, sparring eller
brug af mellemrummet og lignende fra kompetencecenteret. Den samlede ledelse sammen
med koordinatoren for kompetencecenteret gennemgar ansggningerne og fordeler
ressourcer.

Ved behov indkaldes til netveerksmgde, der kan ogsa her sendes underretning om en elev
for at kalde pa faglige kompetencer, f.eks. hvis en elevs behov vurderes at ligge ud over
skolens kompetenceomrade

En sag kan fremlaegges for skolens tveerfaglige ressourceteam (Koordinatoren for
kompetencecenteret, PPR, sundhedsplejerske og sagsbehandler)

Eleven kan indstilles til PPR med henblik pa radgivning til skolen



9. Aftalte tiltag evalueres

10. Tiltag udover skolen aftales mellem foreeldre og f.eks. sagsbehandler

11. Der afholdes opfelgende netveerksmgder, hvor status gennemgas og nye tiltag kan aftales

12. Hvis tiltag ikke har effekt, skal der her ivaerksaettes overvejelser om evt. andet skoletilbud til
eleven.

Hertil inddrager skolen VISO med henblik pa radgivning i meget specialiserede sager.

Udviklingspotentialer og fokusomrader

Det er en pointe, at bagrnenes behov og skolens virke er i en konstant udvikling, netop fordi skolens
feellesskab jo formes af barnene - og alle bagrn er forskellige. Derfor er der fokus pa falgende i de
kommende ar pa Store Magleby Skole:

Kompetenceudvikling

Tilbud til de fagligt steerke elever

Elevinddragelse i forbindelse med tiltag

Revurdering af visitationsprocessen og de mulige udfald af sager, der kommer til
visitationsmader

Skolevaegring og angst

Kommunikation til foreeldrene generelt om hvilke muligheder, der er i skolen, hvis der
opleves vanskeligheder.
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